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Circolare n° 93 
Al personale docente  

dell’IC Telesio 
 
 

OGGETTO: PROGETTO S.C.E.G.L.I. - CUP J57C20000410001 – INDIVIDUAZIONE 
TUTOR 
 

Si comunica che è in fase di avvio il progetto “S.C.E.G.L.I.”, ammesso al finanziamento 
della Presidenza del Consiglio dei Ministri, Dipartimento delle Politiche della Famiglia nell’ambito 
del bando “EDUCARE INSIEME” presentato dalla onlus Attendiamoci in partenariato con il nostro 
Istituto e l’ITE Piria Ferraris/Da Empoli . 

Il progetto ha come finalità la realizzazione di un percorso multidimensionale incentrato 
sullo sviluppo armonico della crescita di ragazzi dai 13 ai 17 anni, attraverso un viaggio a più tappe, 
ognuna con un obiettivo concreto. 

I percorsi prevedono per ogni attività un tutor da individuare tra il personale docente. Le 
attività dovrebbero realizzarsi a partire dal prossimo gennaio 2022. 

Al fine di consentire al personale interessato di esprimere la propria opzione, si riepilogano 
i moduli invitando i docenti a restituire la scheda allegata debitamente compilata entro e non oltre 
le ore 12.00 del  18/12/2021 esclusivamente a mezzo e-mail (rcic84200v@istruzione.it) con 
oggetto “PROGETTO S.C.E.G.L.I. - CUP J57C20000410001 – INDIVIDUAZIONE TUTOR”. 

 
descrizione durata Luogo di svolgimento 

 
 

S. 

“Io Scelgo” – Decision making – Educare i ragazzi alla 
capacità di decidere in modo mirato, consapevole e 
costruttivo, valutando le varie opportunità presenti in un 
contesto e le possibili conseguenze nel breve e lungo 
termine. Lo scopo è rendere i partecipanti capaci di 
scegliere in modo autonomo, 
dopo aver valutato vantaggi e svantaggi della situazione, 
evitando la fuga, il ritardo della scelta o le decisioni 
d’impulso 

32h per 4 sessioni | Tot. H. 128 
n.4 esperienze semi-residenziali 
sulla metodologia della scelta, due 
per i ragazzi in uscita dalla Scuola 
Secondaria di I Grado e due per i 
ragazzi in uscita dalla Scuola 
Secondaria di II Grado 

Villaggio dei 
Giovani (RC) – 
Officine del Lavoro 
(Motta San 
Giovanni) 

 
 
 
 

C. 

“Io Creo” – Laboratori per lo sviluppo della creatività – 
Costruire un contenitore di saperi, conoscenze e 
sperimentazioni in cui si incontrano ed esprimono creatività 
e innovazione, al cui interno possano realizzarsi idee 
innovative. Si offrirà ai giovani, faticanti nei tradizionali 
percorsi di formazione, un contesto diverso di 
apprendimento, caratterizzato da una modalità di 
accompagnamento e insegnamento esperienziale pratico-
manuale: questa ruoterà intorno a piccoli gruppi, con 
formatori per la realizzazione di prodotti alimentari e gadget 
innovativi. 

40h per 2 sessioni per 2 laboratori | 
Tot. H. 160 Laboratorio di 
stamperia digitale ed un laboratorio 
di sperimentazioni alimentari per 
entrambi i target scolastici 

Officine del Lavoro 
(Motta San 
Giovanni) 
– Villaggio
 dei Giovani 
(RC) 



 

 

 
 
 

E. 

“Io Esprimo” – Realizzazione attività teatrali - Creare uno 
strumento di aggregazione che diventi un contesto sano in 
cui sviluppare processi di crescita individuale e di gruppo. 
Di fronte alla malattia del nostro tempo – la solitudine – 
l’attività teatrale, quale “gioco di squadra”, rappresenta un 
tempo privilegiato di conoscenza di sé e degli altri, 
elevandosi a strumento di prevenzione ed allo stesso tempo 
di formazione, mediante cui sperimentare le personali 
capacità di sacrificio, socializzazione, collaborazione ed 
espressione artistica. 

80h per 1 sessione e 3 eventi | | Tot.
H. 150 
laboratorio di sperimentazioni 
teatrali finalizzato alla produzione 
di uno spettacolo 

Villaggio dei 
Giovani (RC) – 
Officine del Lavoro 
(RC) - Comune di S. 
Stefano 
d’Aspromonte (RC) 
– Comune di Radda 
in Chianti (SI) 

 

 
G. 

“Io Gioco” – Progettazione ludico-sportiva –Attivare un 
percorso sulla progettazione di giochi di squadra. Si 
organizzerà, in un bene confiscato in riva al mare, un torneo 
sportivo a squadre, che sarà un evento pubblico, aperto ad 
altri studenti e realtà territoriali, articolato in una serie di 
giochi e attività ludiche. L’evento vuole essere una 
competizione amichevole tra tutte le associazioni impegnate 
attivamente sul territorio, le forze dell’ordine e le varie 
organizzazioni che operano, in differenti modi, per portare 
avanti ed affermare i principi di legalità e cittadinanza 
attiva. 

40h per una sessione e 1 evento | Tot
h. 50 laboratorio pratico di 
progettazione eventi, finalizzato 
alla realizzazione di un festival 
sportivo – musicale 

Villaggio dei 
Giovani (RC) 

 
 

L. 

“Io Lavoro” – Educazione alla imprenditoria Costituire una 
“scuola di imprenditori”, dove fornire strumenti utili alla 
maturazione delle conoscenze finalizzate alle attività 
imprenditoriali, nonché delle capacità personali a partire da 
quelle proprie dell’imprenditore. Si realizzerà un business 
game attraverso il quale si riprodurranno le dinamiche e 
le logiche di un determinato scenario economico-aziendale. 

40h per 2 sessioni per 2 laboratori | 
Tot. H. 160 laboratorio di 
educazione alla imprenditoria per 
entrambi i target scolastici 

Officine del Lavoro 
(Motta San Giovanni) 

 
 

I. 

“Io Imparo” – Metodologia dell’apprendimento Realizzare 
un percorso formativo di empowerment sull’apprendimento 
efficace, ricorrendo a docenti universitari ed imprenditori. 

32h per 4 sessioni | Tot. H. 128 
n.4 esperienze semi-residenziali 
sulla metodologia 
dell’apprendimento, due per i 
ragazzi in uscita dalla Scuola 
Secondaria di Primo Grado e due 
per i ragazzi in uscita dalla Scuola 
Secondaria di Secondo Grado) 

Villaggio dei 
Giovani (RC) – 
Officine del Lavoro 
(Motta San Giovanni 

 
  IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

                                                                                Dott.ssa  Marisa G. Maisano  
           Firma autografa sostituita a mezzo stampa 
           Ex art.3, c.2, D.lgs n.39/93 
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ISTITUTO COMPRENSIVO "B. TELESIO" 

 

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE PER LA SELEZIONE INTERNA DI TUTOR PROGETTO S.C.E.G.L.I. 

Il/La sottoscritto/a 
 
COGNOME  __________________________________NOME__________________________________ 
 
CODICE FISCALE______________________________________________________ 
 
DATA DI NASCITA _____________________ LUOGO DI NASCITA______________________ 
 
PROVINCIA _________________________ COMUNE DI RES.ZA_____________________________ 
 
VIA/PIAZZA/CORSO _______________________________ CAP______________________ 
 
TELEFONO _____________________E-MAIL_____________________________________________ 

SCRIVERE  E-MAIL IN STAMPATELLO 
 

CHIEDE di essere ammesso/a alla procedura di selezione di Tutor e di essere inserito/a 
nella graduatoria del/i seguente/i Modulo/i 

 

 
descrizione durata 

Luogo di 
svolgimento 

Opzione 
tutor 

 
 

 
S. 

“Io Scelgo” – Decision making – Educare i ragazzi alla 
capacità di decidere in modo mirato, consapevole e 
costruttivo, valutando le varie opportunità presenti in un 
contesto e le possibili conseguenze nel breve e lungo 
termine. Lo scopo è rendere i partecipanti capaci di 
scegliere in modo autonomo, dopo aver valutato vantaggi 
e svantaggi della situazione, evitando la fuga, il ritardo 
della scelta o le decisioni d’impulso 

32h per 4 sessioni | Tot. H. 128 
n.4 esperienze semi-residenziali sulla 
metodologia della scelta, due per i ragazzi in 
uscita dalla Scuola Secondaria di I Grado e 
due per i ragazzi in uscita dalla Scuola 
Secondaria di II Grado 

Villaggio dei 
Giovani (RC) 
– Officine del 
Lavoro (Motta 
San Giovanni) 

 



 

 

 
 
 
 
 
 

C. 

“Io Creo” – Laboratori per lo sviluppo della creatività – 
Costruire un contenitore di saperi, conoscenze e 
sperimentazioni in cui si incontrano ed esprimono 
creatività e innovazione, al cui interno possano 
realizzarsi idee innovative. Si offrirà ai giovani, faticanti 
nei tradizionali percorsi di formazione, un contesto 
diverso di apprendimento, caratterizzato da una modalità 
di accompagnamento e insegnamento 
esperienziale pratico-manuale: questa ruoterà intorno a 
piccoli gruppi, con formatori per la realizzazione di 
prodotti alimentari e gadget 
innovativi. 

40h per 2 sessioni per 2 laboratori | Tot. H. 
160 Laboratorio di stamperia digitale ed un 
laboratorio di sperimentazioni alimentari per 
entrambi i target scolastici 

Officine del 
Lavoro (Motta 
San Giovanni) 
–      Villaggio 
dei Giovani 
(RC) 

 

 
 
 
 
 

E. 

“Io Esprimo” – Realizzazione attività teatrali - Creare 
uno strumento di aggregazione che diventi un contesto 
sano in cui sviluppare processi di crescita individuale e 
di gruppo. Di fronte alla malattia del nostro tempo – la 
solitudine – l’attività teatrale, quale “gioco di squadra”, 
rappresenta un tempo privilegiato di conoscenza di sé e 
degli altri, elevandosi a strumento di prevenzione ed allo 
stesso tempo di formazione, mediante cui sperimentare 
le personali capacità di sacrificio, socializzazione, 
collaborazione ed espressione artistica. 

80h per 1 sessione e 3 eventi | | Tot. 
H. 150 
laboratorio di sperimentazioni teatrali 
finalizzato alla produzione di uno spettacolo 

Villaggio dei 
Giovani (RC) 
– Officine del 
Lavoro (RC) - 
Comune di S. 
Stefano 
d’Aspromonte 
(RC) – 
Comune di 
Radda in 
Chianti (SI) 

 

 
 
 
 

 
G. 

“Io Gioco” – Progettazione ludico-sportiva – Attivare un 
percorso sulla progettazione di giochi di squadra. Si 
organizzerà, in un bene confiscato in riva al mare, un 
torneo sportivo a squadre, che sarà un evento pubblico, 
aperto ad altri studenti e realtà territoriali, articolato in 
una serie di giochi e attività ludiche. L’evento vuole 
essere una competizione amichevole tra tutte le 
associazioni impegnate attivamente sul territorio, le forze 
dell’ordine e le varie organizzazioni che operano, in 
differenti modi, per portare avanti ed affermare i principi 
di legalità e cittadinanza attiva. 

40h per una sessione e 1 evento | Tot 
h. 50 laboratorio pratico di progettazione 
eventi, finalizzato alla realizzazione di un 
festival sportivo – musicale 

Villaggio dei 
Giovani (RC) 

 

 
L. 

“Io Lavoro” – Educazione alla  imprenditoria 
Costituire una “scuola di imprenditori”, dove fornire 
strumenti utili alla maturazione delle 
conoscenze finalizzate alle attività imprenditoriali, 
nonché delle capacità personali a partire da quelle proprie 
dell’imprenditore. Si realizzerà un business game 
attraverso il quale si riprodurranno le dinamiche e le 
logiche di un determinato scenario economico-aziendale. 

40h per 2 sessioni per 2 laboratori | 
Tot. H. 160 laboratorio di educazione alla   
imprenditoria   per   entrambi   i 
target scolastici 

Officine del 
Lavoro (Motta 
San Giovanni) 

 

 
 

I. 

“Io Imparo” – Metodologia dell’apprendimento 
Realizzare un percorso formativo di empowerment 
sull’apprendimento efficace, ricorrendo a docenti 
universitari ed imprenditori. 

32h per 4 sessioni | Tot. H. 128 
n.4 esperienze semi-residenziali sulla 
metodologia dell’apprendimento, due per i 
ragazzi in uscita dalla Scuola Secondaria di 
Primo Grado e due per i ragazzi in uscita 
dalla Scuola Secondaria di Secondo Grado) 

Villaggio dei 
Giovani (RC) 
– Officine del 
Lavoro (Motta 
San Giovanni 

 

AUTOVALUTAZIONE 
 

titolo punteggi massimali 
Punteggio a cura 

candidato 
Punteggio a 
cura Ufficio 

Laurea/Titolo afferente al modulo scelto: p.4 max. p.4   

Altra Laurea/Titolo  p.2 Max.p.2   

Corsi di perfezionamento e/o qualifica, 
congruenti con il percorso formativo del 
modulo 

p. 1 max. p.2 
  

Master di I livello congruente con la disciplina 
oggetto dell’incarico e/o in didattica p.1 max. p.2 

  

Master di II livello attinente al percorso p.2 max. p. 2   

Dottorato di ricerca attinente al percorso p.1 max. p.2   

 Esperienze documentate in qualità di tutor in 
corsi di formazione/aggiornamento sulle  
tematiche inerenti il modulo  

p.1 max. p.2 
  



 

 

Esperienze documentate nella stessa tipologia 
di incarico p.1 max. p.3 

  

-Certificazioni informatiche certificate 
 ECDL o simili 

p.1       max. p.2   

Altre certificazioni pertinenti ad attività di 
tutoraggio e/o di coordinamento p. 0.5 max. p. 1 

  

TOTALE 
  

  

 
Data           firma 
          ______________________ 


